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Licenciatura en

Pedagogía
MAPA CURRICULAR

CONOCIMIENTOS

Formar Licenciados en Pedagogía, críticos, creativos, innovadores y
con un compromiso social; capaces de abordar la docencia desde una
visión sistémica, en los contextos global, regional y local; gestionando
sus conocimientos disciplinares de los ámbitos sociológico, político,
pedagógico, curricular, tecnológico y administrativo; mediante el
ejercicio de habilidades cognitivas, sociales, instrumentales y digitales
para la investigación, evaluación, diseño, planeación, implementación y
gestión de proyectos y programas educativos de calidad, en entornos
presenciales y virtuales.

OBJETIVO

Metodologías didácticas y modelos de intervención educativa desde
diferentes enfoques disciplinares.
Fundamentos teóricos, dimensiones y tendencias del currículum.
Políticas públicas educativas y reforma educativa.
Fundamentos de la planificación pedagógica y gestión de la
intervención educativa.
Bases teórico-metodológicos de la investigación educativa.
Fundamentos teóricos y metodológicos del desarrollo del capital
humano en los procesos de capacitación en el ámbito educativo.

HABILIDADES

1ER CUATRIMESTRE
Historia de la Educación.
Introducción a la Pedagogía.
Didáctica Básica.
Campo de acción del pedagogo.
Ética académica y toma de decisiones.

2DO CUATRIMESTRE
Filosofía de la Educación.
Teorías Pedagógicas.
Didáctica contemporánea.
Psicología del desarrollo I.
Liderazgo y Desarrollo personal.

3ER CUATRIMESTRE
Sociología de la Educación.
Marco Legal de la Educación.
Psicología del desarrollo II.
Paradigmas y Teorías Curriculares.
Comunicación efectiva y presentación oral.

4TO CUATRIMESTRE
Psicología Educativa.
Planeación Didáctica.
Didáctica de las disciplinas.
Estadística.
Trabajo en equipo y colaboración.

5TO CUATRIMESTRE
Teoría y Práctica de la entrevista.
Estadística Aplicada.
Desarrollo cognitivo.
Didáctica Aplicada I.
Creatividad y pensamiento innovador.

6TO CUATRIMESTRE
Teoría y Diseño Curricular.
Didáctica Aplicada II.
Bases Administrativas.
Manejo Integral de grupos.
Conciencia social y ambiental.

7MO CUATRIMESTRE
Práctica profesional dirigida en
Pedagogía.
Programas de desarrollo personal y
profesional.

8VO CUATRIMESTRE
Administración Educativa.
Teoría y Diseño Instruccional.
Evaluación curricular.
Inclusión Social.
Fundamentos de la salud y bienestar.

9NO CUATRIMESTRE
Atención Pedagógica del aprendizaje
diferenciado.
Diseño y Evaluación de Recursos
Educativos Virtuales.
Inteligencia Artificial en la Educación.
Habilidades Directivas.
Bienestar emocional y mental.

CAMPO LABORAL
• Gestión y dirección de instituciones
educativas.
• Asesor en el desarrollo de planes
educativos para empresas e instituciones.
• Supervisor de proyectos o planes.
• Ser docente y dedicarse a la
investigación académica.
• Orientador educativo profesional.
• Capacitador en áreas de recursos
humanos.

Integra los fundamentos teóricos de la pedagogía con la
comprensión de las etapas evolutivas del desarrollo humano para el
diseño de planes de formación integral de personal en las
organizaciones.
Asocia los principios y perspectiva humanística en el planteamiento
de estrategias mediante las cuales se logre un impacto positivo y
responsable en distintos ámbitos sociales.
Categoriza herramientas tecnológicas y metodológicas en la
implementación de proyectos de diversa índole en su área de
conocimiento.
Sistematiza las metodologías didácticas de diferentes campos
disciplinares para plantear soluciones innovadoras a problemas
educativos actuales.
Desarrolla competencias comunicativas orales y escritas para
implementarlas de manera asertiva en su ámbito de desarrollo
profesional.

APTITUDES
Estímulo de la creatividad
y pensamiento innovador
en la resolución de casos.
Desarrollo de conciencia
social y ambiental en el
ejercicio profesional.
Desarrollo de Programas
de Desarrollo Personal y
Profesional.

Promoción del bienestar
emocional y mental en el
ejercicio profesional.
Comunicación efectiva y
presentación oral.
Trabajo en equipo y
colaboración efectiva.
Liderazgo y crecimiento
personal.


